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« Réalistes réfléchis »

Management par 

l’attention portée sur la 

tâche à accomplir

« Innovateurs 

réfléchis »

Management par les 

idées sur la tâche à 

accomplir

« Réalistes orientés

vers l’action »

Management par 

l’action

« Innovateurs 

orientés vers 

l’action »

Management par 

l’enthousiasme
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Styles de management


